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L.

ALTALANOS RENDELKEZES

A Szolnoki Honvéd Ejtéernyds Sportegyesiilet, (a tovabbiakban egyesiilet) az
egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek muikodésérol é€s
tdmogatasarol szolé 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Ectv.), a Polgéari
Torvénykonyv valamint a sportrol szolo 2004. évi 1. torvények alapjan alkottak meg az alapito
tagok az alabbiak szerint:

Az egyesiilet olyan Onkéntesen létrehozott dnkormanyzattal rendelkezd szervezet,
mely jelen alapszabalyban meghatarozott célra alakul, nyilvantartott tagsaggal rendelkezik, és
céljainak elérésére szervezi tagjai tevékenységét.

II.
AZ EGYESULET NEVE, CELJA, SZEKHELYE

2.1. Az egyesiilet neve: Szolnoki Honvéd Ejtéernyds Sportegyesiilet
Az egyesiilet roviditett neve: SZHESE
Az egyesiilet alapitasi éve: 2001.

Az egyesiilet székhelye: 5008 Szolnok, Heltai Jend utca 1.

Az egyesiilet bélyegzdje: Kor alakban a felirdas: Szolnoki Honvéd Ejtéernyds
Sportegyesiilet

Az egyeslilet szine: kék — fehér

Az egyesiilet jogallasa : Az Egyesiilet 6nall6 jogi személy

Miikodési tertilete: Szolnok Megyei Jogt Varos €s vonzaskorzete

2.2. Az egyesiilet bazisa: A Magyar Honvédség, a helydrségben telepiilt katonai
szervezetek ¢és mindazon szervek, maganszemélyek, amelyek egylittmiikddési
megallapodas alapjan vagy nyilatkozatban vallaljak az egyesiilet rendszeres pénziigyi,
illetve anyagi tAmogatasat.

2.3. Egyesiilet célja: a rendszeres sportolas, versenyzés, testedzés biztositasa, az ilyen irdnyt
igények felkeltése, a mindségi ejtdernyds sport magyarorszagi bazisanak biztositasa.



Ennek érdekében az egyesiilet:

Kozremikodik a miikodési teriiletén 1évo iskolak tanuldinak a 1égi sportok

iranti érdeklddésének felkeltésében.

- Szervezi a tagsag sporttevékenységét és az utanpotlas nevelését.

- Segiti a mindségi sport fejlesztését, gondoskodik versenyek és egyéb 1égi
sportrendezvények, bemutatok szervezésérdl és megrendezésérol.

- Biztositja a Magyar Honvédségnél szolgalatot teljesitd, valamint a mindsitett
ejtéernyOs sportolok felkésziilését, hazai és nemzetkdzi versenyeken valo
részvételét.

- Céljai megvalositasa érdekében egyiittmiikodik a Honvédelmi Minisztérium
illetékes Foosztalyaval, a Magyar Honvédség kiilonb6zo alakulataival, tovabba
a sportiigyekért felelés Minisztérium megyei, varosi szerveivel és a sportagi
szakszovetséggel.

- Szakmai tandcsadast végez, eldadasokat, tanfolyamokat szervez.

- Anyagi, szellemi, szervezési eréforrasokat kutat fel.

- Kizarolag céljainak érdekében, azokat nem veszélyeztetve gazdasagi -

vallalkozasi tevékenységet folytat, felkutatja a miikodéshez sziikséges bevételi

forrasokat.

Az egyesiilet a kdvetkezd szovetségeknek tagja:
- Honvéd Sportegyesiiletek Orszagos Szovetsége (HOSOSZ)
- Honvédelmi Sportszdvetség (HS)
- Repiil6 és Légisport Szovetség (RLSZ)

Az Egyesiilet a sporttevékenységgel allami, illetve helyi onkormanyzat altal ellatando
kozfeladatok megvaldsitasarol gondoskodik. A sport tamogatdsa kozfeladat, amit az
Egyesiilet kozhasznt tevékenységgént végez.

Az Egyesiilet a fenti tevékenységek koziil a kdvetkezdket kdzhasznu tevékenységként végzi:

a) sporttevékenység szervezése, valamint a sporttevékenység feltételeinek a
megteremteése,

b) eldsegiti az egészséges ¢Eletmod és a szabadidOsport gyakorlasa feltételeinek
megteremtesét,

c) az esélyegyenldség jegyében tamogatja a gyermek- és ifjisagi sportot,

d) alakossag minden rétegének 0sztonzése a sportolasra.

Az Egyesiilet a kozhasznu tevékenységeket az alabbi kozfeladatokhoz kapcsoloddan végzi:

A sportrol sz016 2004. évi L. torvény 16. § (1) és (2) bekezdése valamint a 49. § c¢) és e) pontja,

A Szolnok Megyei Jogu Varos sportjardl szolo 28/2003. (X.13.) onkormanyzati rendelet (Egységes
szerkezetbe foglalva a 11/2005. (IV.11.), a 16/2006. (I11.21.), a 15/2010. (IV.30.), a 20/2010. (V.28.)
onkormanyzati rendelettel) 4. § (1) bekezdés f) pontja.

Az Egyesiilet fentieckben meghatdrozott kozhasznu szolgaltatasait — a szolgaltatasi
koltségek megtéritése ellenében — barki igénybe veheti.

2.4. Az Egyesiilet partpolitikailag és felekezetileg fliggetlen tarsadalmi szervezet.



2.5. Kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, partoktdl fliggetlen és azoknak
tamogatast nem nyujt, tolilk tamogatast nem kap, képviseldjeloltet nem allit, és nem
tamogat. Az egyesiilet orszaggyiilési képviseld, illetve dnkorményzati valasztason jeloltet
nem allit, €s nem tamogat.

2.6. Az Egyesiilet az Alaptorvény szellemében miikodik.

I1I.

A EGYESULETI TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

3.1. A Egyesiilet tagja lehet barmely jogi személy, valamint 15. életévét betoltdtt magyar
allampolgar, aki az egyesiilet alapszabalyat és miikodési rendjét elfogadja, valamint a
vezetOség tagsagat tamogatja.

3.2. Az egyesiilet tagsaga:

- Az egyesiilet tagja lehet az a személy, aki a tagsagot a belépési nyilatkozatban
vallalja.
- Az egyesiilet alkalmazottai csak sportkdri tagok lehetnek.

3.3. Az egyesiilet partolo, tiszteletbeli, valamint 6rokos tagsaga:
Az egyesiilet miikddési teriiletén partold tagsdgot szervez. A partold tag belépési
nyilatkozatdban vallalja az egyesiilet célkitiizéseinek erkolcsi és anyagi tdmogatasat, a
szervezet munkdjaban mas modon valé részvételt.

Tiszteletbeli tag lehet az a személy, akit az egyesiilet, illetve az egyesiileti célok
érdekében nyujtott kiemelkedd teljesitményére figyelemmel a kozgytilés tiszteletbeli
tagnak valasztanak.

3.4. Az egyesiilet 6rokos tagja lehet az a személy, aki kiemelkedd sportteljesitményével,
példamutatdé magatartasaval erdsitette az egyesiilet hirnevét, tovabba az is, aki legalabb
10 éves, vagy ennél hosszabb tagsagi viszonnyal bizonyitotta az egyesiilet timogatasat.
Az 0rokos tagok megvalasztasa a kozgyllés hataskorébe tartozik. A tiszteletbeli és
orokos tagok részére kiilon jelvény készithetd ¢s adomanyozhato.

3.5. Az egyesiileti tagok, a partold tagok felvétele az elndkség hataskorébe tartozik. Az
egyesiilet tagjairdl nyilvantartast vezet, és ellatja dket tagsagi konyvvel, partolo tagjait
partolo tag igazolvannyal.

3.6. Az egyesiileti tag jogai:

- részt vehet a szervezet tevékenységében és rendezvényein,

- valaszthat és valaszthat6 az egyesiilet szerveibe,

- az egyesiilet kozgylilésén szavazati joggal vehet részt,

- véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az egyesiiletet érintd barmely kérdésben,
valamint a tudomasra jutastdl szamitott 30 napon beliil az egyesiilet valamely
szervének torvénysértd hatarozatat a birosag elott megtadmadhatja,



3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

- az egyesiilet elnoksége altal meghatarozott feltételek szerint részt vehet a
bizottsagok, sportcsoportok munkajaban, edzéseken, versenyeken hasznalhatja a

sportlétesitményeket, igényelheti szakembereinek segitségét,
- részesiilhet az egyesiilet altal jogszerien nyujtott kedvezményekben
juttatasokban.

Az egyesiileti tag kotelességei:

- Az alapszabaly rendelkezéseinek betartdsa az egyesiilet vezetd szervei

hatarozatainak végrehajtasa.

Az egyesiileti vagyon Ovasa €s gyarapitasa,

legjobb tudés szerinti szereplés,
A sportszerli magatartas,
A sportoldknak az edz6i utasitasok betartdsa.

Az egyesiilet partolo tagjanak jogai:
- Javaslatokat, észrevételeket tehet az egyesiilet mitkddésével kapcsolatban.
Tanacskozasi joggal részt vehet az egyesiilet kozgytlésén.

A partolo tag koteles:

- Az alapszabdly és a vezetd szervek hatdrozatainak, rendelkezéseinek megtartasara.

- Tamogatni az egyesiilet célkitlizéseit, erkolcsi és anyagi vonatkozasokban.

- Sportszerii, fegyelmezett, példamutatd, az egyesiilet jo hirét és népszeriiségét

megdrz0 magatartast tanusitani.

A tiszteletbeli tag jogai:

- Tanacskozasi joggal részt vehet az egyesiilet kozgytilésén.

- Véleményt nyilvanithat, javaslatokat tehet az egyesiiletet érint6 kérdésekben.
- Részesiilhet az egyesiilet altal nyujtott kedvezményekben.

A tiszteletbeli tag kotelességei:

- Az egyesiilet alapszabalyaban foglaltak megtartasa.

- Az egyesiilet célkitlizéseinek és mikodésének erkolesi, anyagi tdmogatasa.
- Sportszerli magatartas.

Az 0rokos tag jogai €s kotelezettségei:

Jogai:

- Teljes joggal részt vehet az egyesiilet kozgytilésén.

- Véleményt nyilvanithat, javaslatokat tehet az egyesiiletet érint6 kérdésekben.

- Részesiilhet az egyesiilet altal nyujtott kedvezményekben.

- Viselheti az 6rokos tag részére alapitott és adomanyozott kitiintetd jelvényeket.

Kotelezettségei:
- Az egyesiilet alapszabalyaban foglaltak megtartésa.
- Az egyesiilet célkitiizéseinek és miikodésének erkolcs, anyagi tamogatasa.

Az alapszabalyban meghatarozott tagdijfizetés, / Tagdij 6sszege : 24.000.-Ft/f6/év,
partoloi tagdij: 3.000.-Ft/f6/év. Befizetés modja : egyosszegl befizetés , hatarnapja
targyév marcius 31.napjaig az egyesiilet hazipénztaraba vagy a bankszdmlaszamara.

Versenyszerlien sportold esetén a versenyekre, vald lelkiismeretes felkésziilés és a



Sportszerli magatartas.
Tevékeny részvétel a megbizatasok teljesitésében.

3.13. Jogi személy egyesiileti tag tagsagi jogai:

Képviseldje utjan részt vehet az egyesiilet kozgyiilésén, ott javaslatokat,
¢észrevételeket tehet a szervezet miikodésével kapcsolatban.

Képviseldit a kozgylilésen szavazati jog illeti meg.

Képviseldje utjan részt vehet az elndkség, a bizottsagok munkéjaban.

Kiilon megallapodas alapjan a jogi személy dolgozoéi és hozzatartozoi részestilhetnek
az egyesiilet altal nyujtott kedvezményekben, hasznalhatjadk a sport — és egyéb
létesitményeket, sportfelszereléseket, sporteszkozoket, igényelhetik az egyesiilet
szakembereinek segitségét.

3.14. A jogi személy egyesiileti tag kotelességei:

Az alapszabdly eldirasainak megtartasa,
Az egyesiilet célkitlizéseinek és miikddésének erkolesi és anyagi tdmogatasa.

3.15. A tagsagi viszony megszlnik: kilépéssel, torléssel, kizardssal, és a tag halalaval, vagy
jogutod nélkiili megsziinésével.

3.15.1

3.15.2.

3.15.3.

Kilépés: a tagot megilleti az a jog, hogy tagsagi viszonyat egyoldaltian kilépéssel
megsziintesse. A kilépés datuma 60 nap attdl a naptdl szamitva, amikor a nyilatkozat
megérkezik az egyesiilethez. A kilépd tag koteles a vallalt kotelezettségeit a tagsag
megsziinéséig teljesiteni.

Torléssel sziinik meg a tagsagi viszony akkor, ha az egyesiileti tag az alapszabalyban
foglalt fizetési kotelezettségét nem teljesiti. Azt a tagot, aki a fizetési kotelezettségét
az esedékesség idopontjat kovetd 15 napon beliil nem fizeti meg, az egyesiilet elndke
irasban az utolsé ismert lakcimén dijfizetésre szolitja fel a kdvetkezményekre valod
figyelmeztetéssel. Ha a tag a felhivas kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil sem
fizeti meg tartozasat, a kozgyllés dont tagsagi viszonyanak torléssel torténd
megsziinésérol.

Kizaras: A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgytilési hatarozatat
sulyosan, vagy ismételten sértd, vagy az egyesiilet céljaval Osszeegyeztethetetlen
magatartasa esetén a kozgyiilés — barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv
kezdeményezésére — a taggal szemben kizarasi eljarast folytat le. A tag kizarasa iranti
kezdeményezést — az ok megjelolésével — az elndkséghez kell benyujtani. Az elndkség
a kezdeményezés beérkezésétdl szamitott 30 napon belill vizsgélatot folytat le a
kezdeményezésben megjelolt, a kizarast megalapoz6 okok feltardsara. A vizsgalatrol
jegyzokonyvet kell felvenni. A vizsgélat lezarasat kovetden a jegyzokonyvben
foglaltakat szoban vagy irdsban haladéktalanul ismertetni kell az eljaras ald vont
taggal. A szobeli ismertetés megtorténtérdl jegyzokonyvet kell felvenni. A tag a
jegyzokonyvben foglaltakra 15 napon beliil észrevételeket tehet. Az észrevételezésre
rendelkezésre allo hataridé leteltét kovetdé 8 napon belill az elndk rendkiviili
kozgytlést hiv 0ssze. A kozgyllésen a levezetd elndk ismerteti a jegyzOkonyvben
foglaltakat és a tag észrevételeit, majd a tagnak lehetdséget kell adni arra, hogy
védekezését az ligyre vonatkozo bizonyitékaival szoéban eldadhassa. A kozgytilés csak
ezt kovetden hozhat dontést a kizaras kérdésében. A tag kizarasat kimondo kozgytilési



4.1.

4.2.

hatarozat meghozataldhoz a jelen 1év6 szavazati joggal rendelkezé tagok 2/3-os
tobbséggel meghozott szavazata sziikséges.

IV.

AZ EGYESULET SZERVEZETE
A KOZGYULES

Az egyesiilet legfobb szerve a kozgytilés, mely a tagok Osszességét jelenti. A kozgytilést
az Egyesiilet Elnoksége hivja Ossze. Evente egyszer rendes kozgyiilést kell tartani.
Rendkiviili kozgytilést kell tartani, ha a tagok egyharmada azt igényli, vagy a
tisztségviselok barmelyike azt sziikségesnek tartja.

A kozgytilést irasban kell Osszehivni az idOpont, a hely és a napirendi pontok
kozlésével. A kozgyulésen megtargyalandd napirendet, és a napirend szerinti
eléterjesztéseket irasban kell megkiildeni az egyesiilet tagjainak ugy, hogy legaldbb a
kozgytlést 5 nappal megel6zden azt kézhez vehessék.

A kozgyllés helye: a kozgytilési meghivoban meghatarozott helyszin, altalaban az
egyesiilet székhelye, vagy az 5008 Szolnok, Vitéz Téth Lajos ut 1. szam alatti
miuvelddési otthon (tiszti klub).

Az ilés elején a jelenlévd szavazati joggal rendelkezd tagok egyszerli szotobbséggel
megvalasztjdk a levezetd elnokdt, a jegyzokonyvvezetdt és a két jegyzokonyv-
hitelesitot. Ezt kovetden keriil sor az egyes napirendi pontok megtargyalasara a kikiildott
meghivo szerinti sorrendben. Az adott napirendi pont megvitatasa utan a levezetd elnok
szavazasra bocsatja a hatdrozati javaslatot. A hatarozati javaslat akkor elfogadott, ha az
alapszabalyban el6irt szavazatszdmot megkapta. A hatarozatot — szoban, annak
meghozatala utan nyomban — a levezetd elndk hirdeti ki.

A kozgytilés akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok tobb mint fele
jelen van. A hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgytilés az eredeti napirendben
szerepld kérdésekben a megjelentek szamatol fiiggetleniil hatarozatképes, azonban erre a
koriilményre a tagot a meghivoban figyelmeztetni kell, amennyiben az ismételt
kozgyllés ugyanarra a napra, ugyanazokkal a napirendi pontokkal, ugyanarra a
helyszinre, de egy késObbi idOpontra keriil Osszehivasra. Amennyiben az eredeti
kozgytilés hatarozatképtelenség miatt berekesztésre keriil, és az ismételt kozgyiilést az
egyesiilet elnoksége egy masik napra hivja 0ssze, erre a masodszori kozgytilésre szintén
meg kell hivni valamennyi tagot, és a meghivoban fel kell hivni a tagok figyelmét arra,
hogy a megismételt kozgytilés az eredeti napirendi pontokban, a megjelentek szamatol
fiiggetlentil hatdrozatképesnek mindsiil. A hatarozatképtelenség miatt megismételt
kozgytlést az eredeti kozgytiléstdl szamitott 30 napon beliil kell megtartani.

4.3. A kozgytilés iilései nyilvanosak, azokon barki részt vehet. A kozgytilés hatarozatait nyilt
szavazassal és altalaban egyszerli szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén a
hatarozati javaslat elvetettnek mindsiil.

4.4. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

- akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy az egyesiilet terhére
masfajta eldnyben részesit,



- akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni,

- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

- akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja,

- aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy

- aki egyébként érdekelt a dontésben.

4.5. Az alapszabaly modositasahoz a jelen 1év0, szavazati joggal rendelkezd tagok
haromnegyedes szo6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

4.6. Az egyesiilet céljanak moddositasahoz és az egyesiilet jogutdod nélkiili megsziinésérol
sz0lo kozgyllési dontéshez valamennyi szavazati joggal rendelkezd tag haromnegyedes
szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak moddositasardl és az
egyesiilet megsziinésérdl nem hozhaté dontés megismételt kozgytilésen.

4.7. A jelenlévd szavazati joggal rendelkezd tagok kétharmados szavazattobbséggel hozott
hatarozata sziikséges:

- Az egyesiilet mas sportegyesiilettel valo egyestiléséhez,

- A tag torlésérdl és kizarasarol szolo dontés meghozataldhoz.

4.8. A kozgytilés hataskorébe tartozik:

- Az egyesiilet megalakulasanak, feloszldsdnak, valamint mas sportegyesiilettel
torténd egyestilésnek kimondasa.

- Alapszabaly ¢és fegyelmi szabalyzat megallapitdsa, modositasa.

- Az elndkség, az elnok, az elndkhelyettes, a szamvizsgald bizottsdg és annak elndke
Ot évre vald megvalasztasa, illetdleg az elndkségbe és a szamvizsgald bizottsagba
behivott személyek tisztségiikben valé megerdsitése.

- Sportfejlesztési terv jovahagyasa.

- Szamvizsgalo bizottsag beszamoltatasa, eseti bizottsdgok létrehozasa

- Az éves beszamold jovahagyasa.

A jogi személyekre vonatkozo veszélyhelyzeti szabalyok

A veszélyhelyzet ideje alatt a jogi személyekre (jogi személyeknek és a nem jogi személy
szervezeteknek) tovabbra is fOszabalyként a Ptk. szabalyai az irdnyadoak, a kihirdetett
502/2020. (XI. 16.) Korm. rendelet (Rendelet) meghatarozza a Ptk.-t6l valo eltéréseket, illetve
r0gziti, hogy november 17-ét0l a veszélyhelyzet megsziinésével 6sszefliggd atmeneti
szabalyokrol és a jarvanyiigyi késziiltségrél sz616 torvénynek (Atmeneti térvény) a jogi
személyekre vonatkoz6 atmeneti szabalyai helyett a Rendelet szabalyait kell alkalmazni.

A dontéshoz6 szerv miikodésére vagy az egyszemélyi tag (alapito, az alapitoi jogok
gyakorlasara jogosult személy) dontéshozatalara akkor kell csak a Rendelet szabalyait
alkalmazni, ha a jogi személy dontéshozo szerve vagy az egyszemélyes jogi személy tagja a
veszélyhelyzet idején alkalmazando kijarasi korlatozasok, illetve a védelmi intézkedések
betartasa mellet akadalyozott a dontéshozatalban (a jognyilatkozataikat elektronikus
lizenetben torténod kozlésére, illetve a jogi személynek a dontéshozd szerven kiviili szerveire
vonatkoz6 szabalyok ekkor is alkalmazhatdak).

A jogi személy dontéshozo szervének iilése



Akadalyozés esetén a jogi személy dontéshozo szervének iilése (ideértve a kiildottgyiilést és a
részkozgytlést is) nem tarthaté meg olyan mdodon, hogy az a tag személyes részvételét
igényelje, abban az esetben sem, ha az iilés november 17-én mar 6sszehivasra keriilt. A jogi
személy dontéshozé szervének iilése a tag elektronikus hirk6zl6 eszkoz igénybevételével
torténd részvételével tarthatd meg, vagy hatarozathozatalara az ligyvezetés kezdeményezésére
iilés tartasa nélkiil is sor kertilhet, akkor is, ha a jogi személy 1étesitd okirata e lehetdségekrol
¢és annak feltételeir6l nem vagy a Rendelet szabdlyaitdl eltéréen rendelkezik. Ha a jogi
személy tagjainak szama legfeljebb 6t {6, €s a dontéshozo szerv hatarozatképessége
elektronikus hirk6zl6 eszk6zok hasznalataval torténd hatarozathozatallal, illetve iilés tartasa
nélkiili dontéshozatallal eldre lathatoan biztosithatd, a Rendelet szabalyai iranyadoak a
hatarozathozatalra, azzal, hogy a dontéshozatal modjat és feltételeit tigy kell meghatarozni,
hogy a dontéshozatalban valamennyi tag részt tudjon venni. Ugyanigy keriil sor a
hatarozathozatalra akkor is, ha az 6t f6t meghalado, de tiz f6t meg nem halad¢ taglétszamu
jogi személy esetén a szavazatok tobbségével rendelkezd tagok azt kérik, a tiz f6t meghalad6
taglétszamu jogi személy esetén pedig, ha a jogi személy ligyvezetése azt kezdeményezi. Ha
jogszabaly a jogi személy dontéshozd szerve vagy mas szerve iilésének nyilvanossagat irja
eld, a veszélyhelyzet ideje alatt a Rendelet szerint megtartott {ilésre vagy mas dontéshozatali
eljarasra a nyilvanossag kovetelménye nem vonatkozik. Ha a jogi személynek egy tagja vagy
alapitdja van, a dontéshozo szerv hatdskorében az egyediili tag vagy alapito irdsban hataroz,
¢s a dontés az ligyvezetéssel vald kozléssel valik hatalyossa.

Dontés elektronikus hirkozloé eszkozok hasznalataval, illetve iilés tartasa nélkiil

Ha a jogi személy létesitd okirata az elektronikus hirk6zld eszk6zok hasznalataval, illetve iilés
tartasa nélkiil torténd dontéshozatal szabalyairdl nem, vagy a Rendeletben foglaltaktol
eltéréen rendelkezik, ezeknek a szabalyoknak a megallapitasara és a tagokkal valo kozlésére a
jogi személy iigyvezetése jogosult. Figyelembe kell azonban venni, hogy a napirendre
vonatkozo6 részletes tajékoztatas nem melldzhetd, a hatarozat tervezetét a taggal k6zolni kell.

Elektronikus hirk6zl6 eszkoz utjan valo jelenlétnél meg kell hatdrozni az igénybe vehetd, a
tagok azonositasat és a tagok kozotti kolcsonds €s korlatozdsmentes kommunikaciot biztositd
elektronikus hirk6zl6 eszkdzoket és informatikai alkalmazéasokat, és ha a jogi személy
ligyvezetése a tagokat (képviseldiket) személyesen nem ismeri, meg kell hatarozni a
személyazonossag igazolasanak modjat.

Ulés tartdsa nélkiili dontéshozatal esetén a szavazat megkiildésére legalabb 15 napot kell
biztositani, a hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot
megkiildenek az ligyvezetés részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag vagy alapito
jelenléte a hatarozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén. A szavazasra
megszabott hataridé utols6 napjat kovetdé harom napon beliil — ha valamennyi tag vagy alapitd
szavazata ezt megeldzden érkezik meg, akkor az utolso szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon beliil — az ligyvezetésnek meg kell allapitania a szavazas eredményét,
¢s azt tovabbi harom napon beliil k6zoIni kell a tagokkal vagy az alapitokkal. A tag a
dontéshozo szerv iilésének 0sszehivasat vagy az elektronikus hirk6z16 eszkoz utjan vald
megtartasat ilyen esetben nem kezdeményezheti. A tag szavazata akkor érvényes, ha abbol
egyértelmiien megallapithatd a tag személye (név, lakohely vagy székhely, szervezet esetén
képviseldjének neve), a szavazasra bocsatott hatarozattervezet megjeldlése — tobb hatarozati
javaslat esetén a hatarozattervezetek sorszama — és az arra adott szavazat. Kiemelendd
tovabba, hogy a tag a szavazatat elektronikus ilizenetben is megkiildheti.



A jogi személy feliigyeldbizottsaga tagjanak és a jogi személy allandé kdnyvvizsgéalojanak
tajékoztatasara és a dontéshozo szerv iilésén valo részvételére a tagokkal azonos modon kertil
sor. Az Uilésrol készitett jegyzOkonyvben rogziteni kell az iilés megtartasanak koriilményeit is.
Jelenléti ivet nem kell késziteni, azonban a jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az {ilésen
elektronikus hirk6zl6 eszkoz utjan részt vevo tagok adatait. A jegyzokonyvet az iilést levezetd
vezeto tisztségviseld irja ala.

Ha elektronikus hirkdzl6 eszk6zok hasznalataval, illetve iilés tartasa nélkiil torténd
dontéshozatalnak nem allnak fenn a feltételei, azonban a jogi személy torvényes
miikodésének fenntartasahoz, a veszélyhelyzet miatt kialakult helyzet kezeléséhez sziikséges,
valamint az ésszerli ¢és felelds gazdalkodas korében felmeriild halaszthatatlan tigyekben (pl.:
szamviteli beszamolo elfogadasa, az addzott eredmény felhaszndldsa) f6szabalyként a jogi
személy ligyvezetése hataroz. Az ligyvezetés azonban a jogi személy 1étesitd okiratat nem
modosithatja (kivéve, ha arra a vesz€lyhelyzet ideje alatt hatalyba 1€p6 jogszabaly
rendelkezése alapjan van sziikség), a jogi személy jogutdd nélkiili megsziinésérol,
atalakulasarol, egyesiilésérdl vagy szétvalasarol, és folyamatban 1évo atalakulésban,
egyesiilésben vagy szétvalasban a dontéshozo szerv hataskorébe tartozo kérdésben nem
donthet.

A jogi személy ligyvezetése ilyen dontést csak akkor hozhat, ha a szavazatok 25%-at
meghalado részesedéssel rendelkezd tagok a dontés meghozatalat megel6zd irasbeli
véleményiikben legalabb a szavazatok 51%-at eléré mértékben a hatarozati javaslattal
szemben nem tiltakoznak, ha a jogi személynek a Ptk. szerinti tobbségi befolyassal vagy
mindsitett tobbséggel rendelkezo tagja van, akkor e tag az eldzetes irasbeli véleményében a
hatarozati javaslattal szemben nem tiltakozik (a tovabbiakban: %-os feltétel).

Az éallam tobbségi befolyasa alatt all6 gazdasagi tarsasag ligyvezetése a fenti ligyekben csak
akkor donthet, ha a dontéshozatalra el6zetesen felhatalmazast kapott az allami tulajdonostol,
vagy a tulajdonosi joggyakorlotol és a %-os feltétel is teljestil.

A szamviteli torvény szerinti beszdmold konyvvizsgélata elvégezhetd akkor is, ha
beszamolordl a jogi személy iigyvezetése hataroz. Ha a jogi személynél felligyeldbizottsag
miikddik, a jogi személy ligyvezetése a beszamolordl a felligyelObizottsag irasbeli
jelentésének birtokaban donthet.

Az ligyvezetés igy hozott dontése a dontéshozo szerv hatdrozatdnak mindsiil, és fészabalyként
végrehajthato. Az ligyvezetés a dontéséért a Ptk. vezetd tisztségviseld felelosségére vonatkozo
rendelkezései szerint felel a jogi személlyel szemben, vagyis az ligyvezetési tevékenysége
soran a jogi személynek okozott karokért a szerzodésszegéssel okozott karért valo feleldsség
szabalyai szerint. A dontést a veszélyhelyzet megszlinését kovetd legfeljebb 90. napra
Osszehivando rendkiviili dontéshozo szervi iilés napirendjére kell tlizni. Ha az utolagos
dontéshozo szervi hatdrozat a korabbi dontést megvaltoztatja vagy hatalyon kiviil helyezi, az
nem érinti az azt megel6zden keletkezett jogokat és kotelezettségeket.

A jogi személy testiileteire vonatkozo szabalyok

E szabdalyok a jogi személy vezet0 tisztségviselokbdl allo ligyvezetd testiiletének,
feliigyeldbizottsaganak, audit bizottsdganak, valamint jogszabaly vagy a létesitd okirat
rendelkezése alapjan létrehozott mas testiileti szervének iiléseire terjednek ki. A testiilet
iiléseit elektronikus hirk6zl6 eszkoz utjan vagy mas személyazonositast lehetové tevo
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elektronikus eszkoz igénybevételével is megtarthatja, vagy irasbeli egyeztetést folytathat, és a
jogi személy iranyitasaval kapcsolatos dontéseket irdsban is meghozhatja.

Ha az elektronikus eszkoz utjan vald tanacskozas és dontéshozatal szabalyaira nincs
elfogadott eljarasrend vagy az eltér a Rendelet szabalyaitol, az tilésezés és a dontéshozatal
szabdlyait a testiilet elnoke, akadalyoztatdsa esetén helyettese, ennek hidnyaban az elndk altal
kijelolt, mindezek hidnyaban az ligyvezetés altal felkért tag hatarozza meg és kozli az
érintettekkel. Az irasbeli egyeztetés és dontéshozatal elektronikus tlizenetvaltassal (e-mail) is
torténhet.

Ha a veszélyhelyzet ideje alatt a testiilet tagjainak 1étszdma a torvényben, illetve a létesitd
okiratban el6irt szam ala csokken, vagy a jarvany miatt egyébként nem tud eljarni, a tobbi tag
jogosult a hatarozathozatalra.

A hatarozatképességre vonatkozé szabalyokat a dontésképes tagok szama alapjan kell
meghatarozni, és hatarozatot ebben az esetben is szotobbséggel kell meghozni azzal, hogy a
tobbi tag kiesése esetén a hatdrozathozatalra egy személy is jogosult.

Az allam tobbségi befolyésa alatt all6 gazdasagi tarsasagok esetében, ha a tulajdonos vagy az
allami tulajdonosi joggyakorlo altal jelolt testiileti tag nem tud a jarvany miatt eljarni, a
tulajdonos vagy a tulajdonosi joggyakorlo jogosult a testiiletbe helyettesito tagot jeldlni azzal,
hogy a helyettesitd tag a testiileti tag akadalyoztatdsanak vagy a veszélyhelyzet megsziinéséig
jarhat el a tulajdonos vagy a tulajdonosi joggyakorld dontésének megfelelden.

Ha a jogi személy vezet0 tisztségviseldjének vagy testiileti tagjanak, valamint az allando
konyvvizsgaldjanak megbizatasa a veszélyhelyzet ideje alatt szlinik meg, a megbizatés
alapitdi hatarozat vagy dontéshoz6 szervi hatarozat hianyaban a veszélyhelyzet megsziinését
kovetd 90. napig fennmarad, és a vezetd tisztségviseld, a testiileti tag, valamint az 4llando
konyvvizsgald legkésobb eddig az idopontig koteles feladatat ellatni. Ez alol kivétel, ha a
megsziinés visszahivassal, a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutod nélkiili
megsziinésével, a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasdhoz
sziikséges korben torténd korlatozasaval, a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy
Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével torténik, illetve a feliigyeleti jogkdrében eljaro
hatdsag vagy birdsag hatdrozataval torténd megsziinés.

A jognyilatkozatok e-mail-ben is kozolhetéek

A jogi személy szervei az irasbeli jognyilatkozatokat e-mail-cimére is megkiildhetik. Ha a
jogi személy létesitd okiratabol mas nem kovetkezik, az irasbeli jognyilatkozatot mindsitett
vagy mindsitett tantisitvanyon alapul6 fokozott biztonsagu elektronikus alairassal vagy
elektronikus bélyegzdvel, ennek hianyaban azonositdsra visszavezetett
dokumentumbhitelesités-szolgaltatassal valo hitelesitéssel kell alairni. A tagok a jogi
személlyel kapcsolatos jognyilatkozataikat e-mailben is kozolhetik a jogi személlyel: a jogi
személy tagnak ugyancsak fokozott biztonsagu elektronikus alairassal, vagy azonositasra
visszavezetett dokumentumhitelesités-szolgaltatassal hitelesitett alairassal. A természetes
személy tag azonban a jognyilatkozata elektronikus alairasara nem koteles, de a
jognyilatkozatnak a tag azonosithatosagahoz sziikséges adatokat tartalmaznia kell.

A hatarozatokra vonatkozo rendelkezések
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A jogi személy dontéshozo szerve vagy iigyvezetése az Atmeneti torvény vagy a Rendelet
rendelkezéseinek megfeleléen hozott hatarozata birosagi feliilvizsgalata sordn az érintett
hatarozat bir6sagi hatalyon kiviil helyezésére annak 1étesitd okiratba {itk6zése miatt nem
keriilhet sor, ha a hatarozat kizarolag a veszélyhelyzetben alkalmazando jogszabalyi
rendezések alkalmazéasa miatt {itkozik a 1étesitd okiratba.

AZ ELNOKSEG

4.9. Az elnokség 5 tagbol all (EInok, elndkhelyettes, 3 f6 elndkségi tag). Az elndkség
munkdjaban részt vehet a tarsadalmi szerv megbizott képviseldje. A kozgytilések kozotti
idében az egyesiilet tevékenységét az elndkség iranyitja, ellendrzi. Az elndkség az altala
elfogadott éves munka — ¢és iilésterv alapjan tevékenykedik, a kozgylilésnek tevékenységérdl
felelosséggel tartozik.

4.9.1.Az Egyesiilet elndkségi iilését az elndk - akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes —
hivja 6ssze, évente legalabb két alkalommal, tovabba ha két elndkségi tag a cél
megjelolésével az dsszehivast irasban kéri.
Az elnokségi lilést irdsban kell dsszehivni az idOpont, a hely €s a napirendi pontok
kozlésével. Az elnokségi iilésen megtargyalandd napirendet €s a napirend szerinti
eléterjesztéseket irasban kell megkiildeni az egyesiilet elndksége tagjainak ugy, hogy
legalabb az elndkségi iilést 5 nappal megeldzden azt kézhez vehessék.

4.9.2. Az elndkség hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van. Az elndkség
hatarozatait egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza, szavazategyenldség esetén
a hatdrozati javaslat elvetettnek mindsiil. Az elndkség iiléseire egyes napirendi
pontokhoz, vagy a teljes napirendhez, azok ismertetéséhez, vagy megvitatasahoz —
tanacskozasi joggal — més személyeket is meghivhat.

4.9.3. Az elnokségi iilést az egyesiilet elnoke vezeti. Az elndkség hatarozatainak
végrehajtasardl az egyesiilet elndke gondoskodik.
Az elndk koteles az elndkség altal hozott dontések nyilvantartasat naprakészen vezetni,
mely nyilvantartasb6l megallapithatdo a dontés tartalma, id6pontja €s hatalya, a dontést
tamogatok ¢és ellenzOk szamaranya.

A kozgyiilés az elndkség tagjait 5 évre valasztja.
Elnokség tagjai:

neve: Dr. Ruszin-Szendi Romulusz
tisztsége: elnok

neve: Dér Laszlo
tisztsége: elndkhelyettes

Elnokségi tagok:

neve: Banszki Tamas
tisztsége: elnokségi tag
neve: Gobolos Ferenc
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tisztsége: elnokségi tag

neve: Varga Tamas
tisztsége: elnokségi tag

Vezet6 tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a
biintetett eléélethez fliz6d6 hatranyos kdvetkezmények alol nem mentesiilt. Nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozéstol
jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet
folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimond6 hatarozatban
megszabott iddtartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd

tisztségviseldi tevékenységtol.

A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet az Egyesiilet elndke,
elndkhelyettese, illetve az elndkség tagja, aki kordbban olyan kdézhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje volt — annak megsziinését megeldzo két évben legalabb egy évig —,
a. amely jogutdd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado6- és vamhatdsagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b. amellyel szemben az allami add- és vamhatosag jelentds Osszegli adohianyt tart
fel,
c. amellyel szemben az éllami add- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
d. amelynek addszdmat az allami ado6- és vamhatosag az addzas rendjérdl szolo
torvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.

4.10. Az egyesiilet elnokségének feladata és hataskore:

- Az egyesiileti tevékenység az egyesiilet miikodésének két kozgyllés kozotti
iranyitasa, ellendérzése.

- A kozgytlés elokészitése a kozgylilés Gsszehivasa, a tagok 1étszamanak és valasztasi
modjanak meghatarozasa.

- A kozgyilés hatarozatai végrehajtasanak szervezése, a végrehajtas ellendrzése.

- Az egyesiilet alapszabalyanak, illetve modositasanak, a sportfejlesztési tervnek a
megvitatasa ¢és a kozgytlés elé terjesztése.

- Az egyesiilet szervezeti ¢s mikodési szabalyzatanak megallapitasa, sziikség szerint
modositésa.

- Az egyesiilet sportfejlesztési tervének, koltségvetésének kidolgozasa, az éves
program sajat munka — és iilésterv, valamint a versenynaptar jovahagyasa.

- Az egyesiilet eredményes mukodéséhez, a sportolashoz, testedzéshez ¢és
versenyzéshez sziikséges feltételek megteremtése, javaslattétel a létesitmények,
sporteszk6zok  fejlesztésére,  korszeriisitésére,  beszerzésére.  Koltségvetés
meghatdrozasa.

- Az egyesillet pénziigyi ¢és gazdalkodasi tevékenységérdl, a koltségvetés
végrehajtasarol szo16 éves beszamolo tervezetének kozgytilés elé terjesztése.

- A tagsagi dij 0sszegét, illetleg a partolo tagok anyagi hozzajarulasanak legkisebb
mértékét a kozgytlilés hatarozza meg.

- Munkaltatoi jogkor gyakorlésa.



4.11.

4.12.

4.13.

13

- Az egyesiileti tagsadggal dsszefliggd ligyek intézése.

AZ EGYESULET ELNOKE

Az egyesiilet elndke a kozgytilés altal valasztott tisztségviseld.

Biztositja a bazis szervei €s az egyesiilet kozotti legmagasabb szintli egylittmiikddést.
Kidolgozza az egyesiilet szakmai iranyitoinak sportoldinak alkalmazasahoz kapcsolodo
feltételeket, javaslatot tesz €s eljar a bazisszervek hataskorébe tartozo kérdésekben.
Ellatja a kozgytlés elnoki tisztségét €s vezeti az elndkség liléseit.

Az elndk feladat — és hataskorébe tartozik:

- Az elnokség iilései kozott és dontései alapjan képviseli az egyesiiletet, biztositja a
folyamatos munkat.

- Intézkedik az elndkség iiléseinek eldkészitésérdl és Osszehivasarol, beszamol az
elndkségnek a két {ilés kozott végzett munkajarol.

- Folyamatosan tartja a kapcsolatot az allami, tarsadalmi szervekkel, és gazdasagi
szervezetekkel.

- Figyelemmel kiséri az egyesiiletre vonatkoz6 jogszabalyok megjelenését,
gondoskodik azok betartasarol.

- Elosegiti az egyesiileten beliili rend és fegyelem, valamint az etikai szabalyok
érvényre juttatasat.

ELNOKSEG TAGJAINAK JOGAI ES KOTELESSEGEI

Rendszeresen ¢és tevékenyen részt vesznek az egyesiilet feladatainak meghatarozasaban

¢s megvalodsitasaban,

4.14.

- a hatarozatok eldkészitésében és meghozatalaban,

- a kozgyllés és az elndkség hatarozatainak, valamint a feliigyeld szerv utasitasainak
végrehajtasaban, ezek ellendrzésében.

- Jogosultak és kotelesek elére meghatarozott terv szerint, vagy eseti felkérés alapjan
az egyesiilet rendezvényein az elndkség képviseletében részt venni, tajékozodni és
eredményességét eldsegiteni, az elnokség, illetve a feliigyeld szerv eldirdsainak
végrehajtasat az egyesiiletben ellendrizni.

- Jogosultak ¢és kotelesek az egyesiiletet érintd koriilményeket, eseményeket
figyelemmel kisérni, azokkal kapcsolatban javaslataikat, észrevételeiket az elndkség
elé terjeszteni.

- Felelosek a gazdasagi, pénziigyi és egyéb kérdésekben hozott elndkségi hatarozatért,
kivéve ha ellenvéleményliiket kifejezetten fenntartottdk, ¢és azt elndkségi iilésen
véleménylik indoklasaval egyiitt jegyzokonyvbe foglaltattak.

AZ EGYESULET ELNOKE ES HELYETTESE

Elnok:

- Iranyitja, szervezi és ellendrzi az egyesiiletben foly6 tevékenységet, iranyitja az
egyesiilet gazdalkodasat, a koltségvetés végrehajtasat.

- Munkaltatoéi jogkort gyakorol az egyesiilettel munkaviszonyban 4allo, tovabba a
munkaltatoval létrejott megallapodas alapjan az egyesiilethez munkavégzésre
kirendelt dolgozok felett.

- Intézkedik és dont az elnokség altal feladatkorébe, vagy jogkorébe utalt tigyekben.
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Té4jékoztatja az elndkség tagjait, a vezetOségek, az egyesiilet mikddését érintd
hatarozatokrol, a testnevelési és sportmozgalom iddszerti kérdéseirol.

Képviseli az egyesiilet az allami, tarsadalmi szervek és a gazdasagi szervezetekkel
fenntartott kapcsolatokban, tovabba a sportiigyekért felelds Minisztériumban ¢és a
sportagi szakszovetségekben.

Hataroz az egyesiilet tarsadalmi aktivainak jutalmazasa targyaban.

Figyelemmel kiséri, segiti és ellendrzi az egyesiiletben dolgozok tovabbképzését

Az elnok képviseleti joga altalanos és 6nallo.

Az elnokhelyettes:

- Az elnokhelyettes képviseleti joga altalanos és 6nallo.

- Iranyitja a szakmai és modszertani munkat, eldterjeszti a versenynaptart, szakmai
programokat és tervezeteket.

- Elokésziti a felkésziilési és egyéb jogszerl juttatasi, illetve jutalmazasi javaslatokat.
Dont a hataskorébe utalt sport-, szakmai €s egyéb operativ ligyekben.

- Az egyesiilet munkajat segiti, az ott folyd szakmai munkat rendszeresen ellendrzi,
sziikség szerint intézkedéseket kezdeményez a testiileteknél.

ELLENORZO BIZOTTSAG
. A bizottsag elndke és tagjai:
A kozgyilés az Egyesiilet gazdalkodasdnak ¢és vagyonkezelésének ellendrzésére

Ellen6rzé Bizottsdgot valaszt, amennyiben bevétele az 50 millio forintot meghaladja,
vagy ha taglétszama 100 f6t meghaladja. A Bizottsag létszdma harom f6.

A Bizottsag vezetdje és tagja az Egyesiiletben mas tisztséget nem viselhet. A
Bizottsagnak nem lehet tagja az Egyesiilettel munkaviszonyban 4ll6, az Egyesiiletben
gazdasagi feladatokat ellatd személy, aki az Elnokség tagjaval, ill. a gazdasagi
feladatokat ellatd személlyel hozzatartozoi kapcsolatban 4ll. A Bizottsag tajgai nem
lehetnek egymasnak hozzatartozai.

A Bizottsag tevékenységét a Bizottsag vezetdje iranyitja.

A Bizottsag éves ellendrzési terv alapjan dolgozik, melyrdl az Egyesiilet Elnokségét
igazolhatdé modon t4jékoztatja.

A Bizottsag feladata:

az Egyesiilet pénzt- és vagyonkezelésének vizsgalata,

a tarsadalmi szervek gazdalkodasara vonatkozod jogszabalyok és egyéb kotelezd eldirasok
betartasanak ellendrzése,

a tagdijak befizetésének ellendrzése,

az éves mérleg feliilvizsgélata,

a gazdalkodas célszeriiségének, szabalyszeriiségének, az eldiranyzott bevételek ¢&s
kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata,

a bizonylati fegyelem betartdsanak ellenérzése,

a szovetségi vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése.

Az Egyesiilet adminisztrativ rendéjnek megérzése érdekében ellendrzi az egyesiileti
iratokba torténd tagi betekintéseket.

4.17 Bizottsdg miikodése
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(1) A Bizottsag tagjai feladataik ellatasa soran jogosultak az Egyesiilet gazdalkodaséaval
kapcsolatosan barmely iratba betekinteni, az Egyesiilet tisztségviselditdl tajékoztatast
kérni.

(2) Az ellendrzések megkezdésérdl a Bizottsag elnoke tijékoztatni koteles az Egyesiilet
elnokét. Az ellenérzés soran a Bizottsag elndke tajékoztatni koteles az Egyesiilet
elnokét. Az ellendrzés soran a Bizottsag a pénziigyi-gazdasagi, ill. a belso ellenérzésre
vonatkoz6 szabdlyok szerint jar el.

(3) Az ellendrzés tapasztalatair6l a Bizottsag elndke a vizsgalat befejezésétdl szamitott 15
napon beliill tajékoztatja az Elnokséget. Ha a vizsgalat szabalytalansagot vagy
rendellenességet allapit meg, egyuttal ennek megsziintetésére is fel kell hivnia a
figyelmet.

(4) A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hataridd
elteltével szamitott 30 napon beliil a Bizottsag utdvizsgalat keretében ellendrizheti.

(5) A Bizottsag vizsgalatairdl késziilt jelentésekbe az Egyesiilet tagjai betekinthetnek.

E hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv Osszehivasara a feliigyeld
bizottsag jogosult. Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikddés helyreallitasa
érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, az ellendrzd bizottsdg koteles
haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet ellatd szervet.

(6) A bizottsag hatarozatképes, ha valamennyi tagja jelen van. A hatarozatképtelenség
miatt elhalasztott {ilést max. 3-15 nap kozott Gjra Ossze kell hivni. A bizottsag
hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszerli sz6tobbséggel hozza. A bizottsdg iiléseinek
Osszehivésara a bizottsag elndke jogosult. A bizottsag sziikség szerint, de egy évben
legalabb 1 alkalommal {ilésezik, miikodésére az Elnokség miikodésének szabalyait
kell alkalmazni. Rendkiviili iilést kell 0sszehivni, ha azt az elndk agy legalabb 2
elnokségi tag, vagy a felligyeld szerv / vagy a birdsag az ok és cél megjeldlésével
inditvdnyozza. A bizottsag iiléseit a bizottsagi elndk hivja Ossze. Az iilés helyérdl,
idépontjardl és a megtargyalandd kérdésekrdl — az eldterjesztések megkiildésével —
legalabb egy héttel kordbban igazolhaté mddon értesiteni kell a bizottsag tagjait és a
meghivottakat. Halaszthatatlanul silirgds esetben az elndk rovidebb hataridét is
megallapithat.

(7) A Bizottsag tevékenységérdl a Bizottsag elndke az Egyesiilet kozgytilésének koteles
beszamolni.

(8) Amennyiben a Bizottsdg elndke, vagy barmely tagja az Elnokséget a Bizottsag
mikodésképtelenségérol  tajékoztatja, az Elnokség koteles err6l a tagokat
haladéktalanul értesiteni.

4.18. Nem lehet az ellen6rzd bizottsadg elndke vagy tagja az a személy, aki

a. az Egyesiilet elndke, elndkhelyettese, vagy elndkségének tagja,

b. az Egyesiilettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c. az Egyesiilet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az Egyesiilet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan az alapszabalyban foglaltaknak
megfelelden nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve
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d. az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzétartozoja

A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet az Egyesiilet ellendrzd
bizottsaganak elndke vagy tagja az a személy, aki kordbban olyan kozhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6zo két évben legalabb egy évig -,

a. amely jogutod nélkiil sziint meg gy, hogy az allami add- és vamhatosagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b. amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds 6sszegli adohianyt tart
fel,

c. amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d. amelynek ad6szamat az allami ado- és vamhatosag az adozas rendjérdl szolo
torvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.

V.

SPORTFEGYELMI FELELOSSEG

5. A sportfegyelmi feleldsségre a sportrdl szold 2004. évi 1. torvény, valamint a sportfegyelmi
felelosségrol szold 39/2004. (I11.12.) Korm. rendelet szabdlyait az e fejezetben foglaltak
figyelembevételével kell alkalmazni.

5.1.

5.2.

5.3.

A Szolnoki Honvéd Ejtéernyds Sportegyesiilet hataskorébe tartozo sportfegyelmi
igyekben a sportfegyelmi jogkort elsé fokon a kdzgytilés altal valasztott, harom tagbol
allo sportfegyelmi bizottsag gyakorolja.

A sportfegyelmi bizottsag tagjainak megvalasztasanal figyelemmel kell lenni a sportrol
szolo torvényben ¢és annak végrehajtasi korményrendeletében meghatarozott
Osszeférhetetlenségi szabalyokra.

A sportfegyelmi bizottsdg elnokét tagjai koziil maga vélasztja, miikodési rendjét maga
allapitja meg.

5.4. A sportfegyelmi bizottsag elsd fokon hozott hatarozataval kapcsolatos jogorvoslati

kérelmeket masodfokon — a sportfegyelmi fellebbviteli bizottsdgok jogkorében eljarva —
az elnokség biralja el.

5.5. Mivel a sportfegyelmi fellebbviteli bizottsag feladatait a sportszervezet meghatarozott

testiileti szerve latja el, az 0sszeférhetetlenségi szabdlyokat ez esetben is megfeleléen
alkalmazni kell.

VL

EGYEB RENDELKEZESEK

6. A Magyar Honvédség allomanyaba nem tartozo egyesiileti tagok, az egyesiilet altal a III.

3.6. pontban biztositottakat az egyéb ejtdéernydzésre vonatkoz6 rendelkezések, utasitasok,

engedélyek feltételeinek teljesitésével gyakorolhatjak.
VIL
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AZ EGYESULET JOGKEPESSEGE

7. Az egyesiilet jogi személy, amely sajat nevében jogokat szerezhet és kotelességeket
vallalhat, szerz6dések alanya lehet.
Az egyesiiletet az elnok, és az elndkhelyettes képviselheti.

VIIL
AZ EGYESULET GAZDALKODASA

1.)Az egyesiilet a 1étesitd okiratdban meghatarozott cél megvaldsitasa érdekében vagyonaval
onalldéan gazdalkodik.

2.)Az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az egyesiilet alapitoi, tagjai — a vagyoni
hozzéajaruldsanak megfizetésén til — a szervezet tartozasaiért sajat vagyonaval nem felel.

3.) Az egyesiilet a Iétesitd okiratban meghatdrozott cél szerinti tevékenységet (a
tovabbiakban: alapcél szerinti tevékenység) — koOzhaszni szervezet esetében, ideértve a
kozhasznu tevékenységet is — folytathat €s — célja megvaldsitisa gazdasagi feltételeinek
biztositasa érdekében — gazdasagi- vallalkozasi tevékenységet is végezhet, amennyiben ez az
alapcél szerinti tevékenységet nem veszélyezteti.

4.) Az egyesiilet csak olyan mdédon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti tevékenységének ellatasat és miikodésének fenntartasat.

5.) Az Egyesiilet

a) alapcél szerinti (kozhaszntl), és
b) gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet folytathat.

6.)Az egyesiilet vagyonat a 3.) szerinti folytatott gazdasagi-vallalkozasi tevékenység
eredménye is gyarapithatja.
7.) Az egyesiilet bevételei:
a) egyeslilet esetében éves tagdij, melynek mértékét a kdzgytilés allapitja meg
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyljtasabol) szarmazo bevétel,
c) akoltségvetési timogatas:
a. apdlyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas,
b. az Europai Uni6 strukturdlis alapjaibol, illetve a Kohéziés Alapbol szarmazo, a
koltségvetésbdl juttatott tamogatas,
c. az Eurdpai Unid koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkdzi szervezettdl
szarmaz6 tamogatas,
d. aszemélyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zo6 rendelkezése szerint kiutalt
Osszege,
d) az allamhaztartas alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerzddés ellenértékeként szerzett
bevétel,
e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany,
f) Dbefektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel,
g) az a)-f) pontok ald nem tartozo egyéb bevétel,

8.)Az Egyesiilet koltségei, raforditasai (kiadasai):
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a) alapcél szerinti (kdzhasznu) tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek,

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez (szolgéltatds nyujtasahoz) kozvetleniil kapcsolddod
koltségek,

c) az egyesiilet szerveinek, szervezetének miikddési koltségei (ideértve az adminisztracid
koltségeit és az egyéb felmeriilt kdzvetett koltségeket), valamint tobb tevékenységhez
hasznalt immaterialis javak és targyai eszkozok értékcsokkenési leirdsa,

d) az a)-c) pontok ald nem tartozo6 egyéb koltség.

9.) Az egyesiilet bevételeit a 7. bekezdés szerinti részletezésben, koltségeit raforditasait
(kiadasait) a 8. bekezdés szerinti részletezésben elkiilonitetten, a szdmviteli eldirasok szerint
tartja nyilvan.

10.) Az egyesiilet 8. bekezdés c) és d) pontja szerinti koltségeit, raforditasait (kiadasait)
alapcél szerinti tevékenység és a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységek, tovabba kozhasznu
jogéllas esetén a kozhaszni tevékenység kozott az eldzdekben felsorolt tevékenységek
arbevételének (bevételének) ardnyaban kell évente megosztani.

11.) Az egyesiilet a gazdasagi-vallalkozési tevékenységgel Osszefliggd immateridlis javak és a
targyi eszk6zok értékcsokkenési leirdsat tarsasagi ado alapjanak meghatarozasakor a tarsasagi
adordl és az osztalékadorol szolo torvény szerint veheti figyelembe. Az egyesiilet javara
adomanygyijto tevékenység folytathato.

12.) a.) Az egyesiilet nevében vagy javara torténd adomdnygylijtés nem jarhat az
adomanyozok, illetve mas személyek zavarasaval, a személyhez fiz6d6 jogok és az emberi
méltosag sérelmével.

b.) Az egyesiilet nevében vagy javara torténd adomanygytjtés csak a civil szervezet irasbeli
meghatalmazésa alapjan végezhetd

13.) Az egyesiilet részére juttatott adomanyokat az adomanyozo6 nyilvantartasaba bedllitott
konyv szerinti, ennek hidnyaban a szokésos piaci aron kell nyilvantartasba venni.

14.) a.) A kozhaszni szervezet-egyesiilet a gazdalkoddsa soran elért eredményét nem
oszthatja fel, azt 1étesitd okiratdban meghatarozott kozhasznu tevékenységére kell forditani.
b.) A kbzhasznu szervezet az egyesiilet a vezetd tisztségviseldt, a tamogatot, az dnkéntest,
valamint e személyek kozeli hozzatartozdjat — a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
szolgaltatasok, illetve az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd
okiratnak megfeleld juttatasok kivételével — cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

15.) a.) A kozhasznu szervezet az egyesiilet barmely cél szerinti juttatdsat — a 1étesitd
okiratban meghatarozott szabalyok szerint — palyazathoz kotheti. Ebben az esetben a palyazati
felhivas nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl — az eset Osszes koriilményeinek
mérlegelésével — megallapithatd, hogy a pdlyazatnak elére meghatarozott nyertese van
(szinlelt palyazat).

b.) Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatds alapjaul nem szolgalhat.

16.) a.) A kozhasznu szervezet az egyesiilet valtot, illetve mds hitelviszonyt megtestesitd
értékpapirt nem bocsathat ki.

b.) A kozhasznu szervezet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kdzhasznu
tevékenységét veszélyezteté mértéki hitelt nem vehet fel.

17.) A befektetési tevékenységet végzd kdzhasznu szervezetnek befektetési szabalyzatot el
készitenie, amelyet a legfobb szerv — ha ilyet 1étrehoztak- a feliigyeld szerv véleményének
kikérését kovetden fogad el.
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18.) a.) A kozhasznl szervezet az egyesiilet koteles a beszamold jovahagyésaval egyidejlileg
kozhasznusagi mellékletet késziteni, amelyeket a beszamoloval azonos méddon koteles letétbe
helyezni és kozzétenni.

b.) A kozhasznu szervezet az egyesiilet beszamoldjaban barki betekinthet, illetve abbdl sajat
koltségére masolatot készithet.

19.) a.) Az egyesiilet koteles a jovahagyasra jogosult testiilet altal elfogadott beszamolgjat,
valamint kozhasznisagi mellékletét — kotelez6 konyvvizsgélat esetén a konyvvizsgaldi
zaradékot vagy zaradék megadasanak elutasitasat is tartalmazo fiiggetlen konyvvizsgaloi
jelentéssel egylitt — az adott iizleti év mérleg fordulonapjat kdvetd 6todik honap utolsé napjaig
letétbe helyezni és kozzétenni, kotelezd konyvvizsgalat esetén ugyanolyan forméaban és
tartalommal, mint amelynek alapjan a konyvvizsgald a beszamolo6t feliilvizsgalta.

b.) Az egyesiilet az a.) bekezdés szerinti kotelezettségének a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartasarol és az ezzel osszefiiggo eljarasi szabalyokrol sz616 torvényben meghatarozott
modon tesz eleget.

c.) A letétbe helyezett beszadmolot, valamint kozhasznusdgi mellékletet a civil szervezetek
birésagi nyilvantartasarol és az ezzel Osszefliggd eljarasi szabalyokrol szolo torvényben
meghatarozott modon kell kdzzétenni, valamint adatainak lekérdezését a Civil Informacios
Portal szamara lehetdvé kell tenni.

d.) Az egyesiilet sajat honlappal rendelkezik, a kdzzétételi kotelezettség kiterjed a beszamolo,
valamint kdzhasznusagi mellékletet sajat rendszeres kiadvanyaiban torténd elhelyezésére is.
Az egyesiilet a sajat kiadvanyokban kozzétett adatok folyamatos megtekinthetdségét legalabb
a kozzétételt kovetd masodik iizleti évre vonatkozo adatok kozzétételéig biztositja.

e.) Ha az egyesiilet a beszamoldval, valamint kozhasznusagi melléklettel kapcsolatos a) b) c)
d) bekezdés szerinti kotelezettségét elmulasztja €s ezt egy éven beliil nem poétolja, a birdsag
torvényességi ellendrzési eljaras lefolytatasa céljabol értesiti az ligyészséget.

f.) Az egyesiilet a beszamolgjara egyebekben a szdmvitelrdl szol6 torvény, valamint az annak
felhatalmazasa alapjan kiadott kormanyrendelet eldirasait kell alkalmazni.

20.) Az Egyesiilet pénzeszkozeit pénzintézettel kotott szerzodés alapjan szamlan is kezeli. Az
Egyesiilet bankszamlaja felett a rendelkezési jogot a banki aldirdsi kartonon bejelentett
személyek, az ott feltiintetett médon gyakoroljak: az elnok onélldéan, elndkhelyettes onalldan,
Kollar Gabor 6nalldan. Az egyesiilet koltségvetésében eldiranyzott dsszegek rendeltetésszerii
¢s a mindenkori pénziigyi eldirasoknak megfeleld felhasznalasaért az elndk, elndkhelyettes és
Kollar Gaébor felelés. Az egyesiilet pénzeszkozeit hazipénztirban is kezeli, melynek
vezetésérdl, ill. a hazipénztar vezetésérdl az egyesiilet Un. pénzkezelési szabalyzata
rendelkezik.

20/a.) Egyesiilet vagyona lehet:

— készpénz bankbetét és folyoszamlan 1évo Osszeg) készpénzre sz016 kovetelés
— értékpapir

— ingatlan vagy egyéb ing6 vagyok

— vagyoni értékii jog

IX.
A KOZHASZNU MUKODESSEL KAPCSOLATOS EGYEB RENDELKEZESEK

9.1. Az elnok koteles a dontésre jogosult szervek — kozgyiilés, elndkség, ellen6rzo bizottsag —
altal hozott dontésekrdl naprakész nyilvantartast vezetni, amelybdl a dontések tartalma,
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idépontja és hatalya, illetve a dontést timogatok és ellenzok szdmaranya (ha lehetséges
személye) megallapithato.

A dontéseket az érintettekkel a dontés meghozatalatdl szamitott 8 napon beliil, ajanlott
levél formajaban kozolni kell, és azokat nyilvanossagra kell hozni — 8 napon belill — az
Egyesiilet honlapjan.

9.2. Az Egyesiilet miikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesiilet székhelyén,
az elnokkel eldre egyeztetett idopontban barki betekinthet.

9.3. Az Egyesiilet a miikodésével kapcsolatos informacidkat, szolgaltatasainak igénybevételi
modjat a honlapjan — www.szhese.hu — torténd kozzététellel koteles nyilvanossagra
hozni.

9.4. Az Egyesiilet a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és az ezzel 6sszefiiggd eljarasi
szabalyokrol szolo torvényben meghatarozott modon, valamint minden év méajus 30-ig a
sajat honlapjan torténd elhelyezéssel koteles nyilvanossagra hozni az éves beszamolodt és
a kozhasznusagi mellékletet.

X.

AZ EGYESULET MEGSZUNESE

Az egyesiilet megsziinik, ha

Egyesiilet més jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyesiiletekre valhat szét. Az egyesiilet megsziinhet: atalakuldssal, egyesiiléssel, szétvalassal
¢s jogutdd nélkiili megsziinéssel.

A jogi személy jogutdd nélkiili megsziinésének altalanos esetein tul az egyesiilet jogutod
nélkiil megsztinik, ha

a) az egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositasa lehetetlenné
valt, és 1j célt nem hataroztak meg; vagy
b) az egyesiilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmarad6 vagyon Szolnoki Honvéd Sportegyesiiletet illeti.

Az egyesiilet jogutéd nélkiilli megsziinése utan a vezetd tisztségviselokkel szemben e
mindségilikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt, a jogerds birdsagi
torléstdl szamitott egy éven beliil — az egyesiilet torlésének idépontjaban tagsagi viszonyban
allo tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmaradd egyesiileti
vagyont at kell adni vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

Ha az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinik, a hitelezOk kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisztségviseldivel szemben a
szerzOdésen kiviil okozott karokért valo feleldsség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld
az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet beallta utan a hitelezdi érdekeket nem
vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal torténd megsziinés esetén nem
alkalmazhato.

Az egyesiilet feliigyelete
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1) A kozhasznu szervezetek (igy az egyesiilet) feletti adoellendrzést az adohatdsag, az
allamhéztartasbol szarmazé (koltségvetési) tamogatis felhasznalasanak ellendrzését
torvény eltérd rendelkezése hianyadban az Allami Szamvevészék, az allami vagy
onkormanyzati koltségvetésbodl, illetve a nemzetkdzi forrasokbol juttatott tdmogatasok
felhasznalasanak ellenérzését a kiillon jogszabaly szerinti ellendrzési szervezet, a
kozhaszni miikodés feletti torvényességi ellendrzést pedig a red irdnyadd szabalyok

2) Az egyesiilet hatvan napon beliil koteles kérni a kdzhasznu jogélldsdnak torlését, ha a
kozhasznuva mindsités feltételeinek nem felel meg.

3) Az egyesiilet a kdzhasznl jogallasanak megsziinésekor koteles esedékes koztartozasait
rendezni, illetve kozszolgaltatds ellatasara iranyuld szerz6désébol eredd kotelezettségeit
id6aranyosan teljesiteni.

4) A jogi személyek feletti torvényességi felligyeletet a jogi személyt nyilvantartd birosag
latja el.

Zaradék:

Az egyeslilet kozgylilése a jelen moddositott egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyat a
kozgytilési hatarozatdval egyhanguan elfogadta, valtozasok lila betlivel jeldlve. A torléseket a
modositott egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly mar nem tartalmazza. Okai: név valtozas
¢s online kiegészités.

Jelen alapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk., a 2011. évi CLXXV tv. a 2011.
évi CLXXXI tv. a szamvitelrdl szo6lo, modositott 2000. évi C toérvény, a 350/2011 (XII. 30)
KM rendelet, a 342/2011 (XII. 29) KM rendelet 5. pontja és tovabbi hatalyos vonatkozé
torvények az iranyadoak.

IGAZOLOM , hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a 1étesitd
okirat — médositasok alapjan hatalyos tartalméanak.

Szolnok, 2021.12.03.

Dr. Ruszin-Szendi Romulusz s.k.
elnok
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